
Informationsmöte 

Pamica Indicator - 17 september



Beta är en strategisk partner 
som utvecklar hållbar och lönsam 

företagskultur genom insikter och 

idrottens sätt att träna och 
prestera



Insikt ger riktning,
träning ger resultat



Betas metodik
Insikter skapar rätt riktning, träning skapar resultat

Insikter
Företagets mål och strategier
                      +
Organisationens förmåga att 
genomföra

Träning
Aktivera insikterna för ökad 

lönsamhet & tillväxt
Forma träningsprogram

Resultat
Kontinuerlig uppföljning och 

utvärdering mot nyckeltal

”Göra det vi bestämt”



MER INFORMATION PÅ PAMICA SIDAN

pamica.beta.se
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BPI Pamica Indicator

6 frågor som rör 
prestationsmiljön i 

teamen

5 ledarskapsfrågor 5 arbetsmiljöfrågor Engagemang, nöjdhet 
och eNPS

Den tar ca 5 minuter 
att besvara

Kulturen idag, framtida 
kulturen

Anonym Kan besvaras på 10 
olika språk



BPI är en index mätning

Man besvarar påståenden på en skala 1-5

• 1- Instämmer inte alls  =0 
• 2- Instämmer till liten del =25
• 3- Instämmer delvis =50
• 4- Instämmer till stor del =75 
• 5- Instämmer helt =100
• Kan ej ta ställning  tas ej med i beräkning

Det behöver vara minst 4 personer som besvarar mätningen i 
respektive team för att ett resultat redovisas separat







Företagsrapporten inkluderar även kulturen

Kulturen idag Kulturen i framtiden



Engagemang, Nöjdhet samt eNPS



Engelska

Svenska 

Danska

Norska 

Finska

Mätningen går att besvara 
på följande språk

Lettiska 

Litauiska

Polska

Ryska

Mandarin 



Inför mätning
Förberedelser



Information till 
organisationen

Rekommendationen är att 
ni skickar ut information till 
organisationen några 
dagar innan den 1 oktober 
där ni informerar att 
mätningen är på gång och 
vikten av att alla svarar.

Förslag på text finns på 
Pamica sidan



Vad behöver Beta för att 
kunna skicka ut en 
mätning?

Vi behöver namn, e-mail och vilket företag, 
team och ledare man tillhör

För de som medarbetare som inte har en 
e-mail adress kommer vi skicka en unik 
länk till kontaktpersonen på företaget. 

Mätningen går att besvara via dator, 
telefon, padda

Meddela vilket språk ni behöver 
informationstexten som skickas med 
utskicket.

Ni har fått Excel arket skickat till er

Instruktionsfilm finns på Pamica sidan



Under mätningen



Vad händer under 
mätningen?

Påminnelser skickas 
automatiskt från systemet

Eventuella felaktiga 
mailadresser kommuniceras 
med kontaktperson

Övergripande svarsstatistik 
kommuniceras med 
kontaktperson



Efter mätning
Presentation



Presentationer av resultat

Digitala återkopplingar till 
företagets ledning 1-1.5 timme

Agneta kommer boka tider 
löpande så fort vi stänger 
mätningarna



Tillgång till 
rapporter/resultat

När resultaten är tillgängliga 
kommer de finnas i vår portal 
Flow.



Add-ons



Betamodellen

1 2

4 3

Mäta Analysera

Träna Sätta i spel

NMI

BPI



BPI Implement - Sätta i 
spel/snacket i laget

Varför?
Ge feedback till medarbetarna 

Byta bilder och prata om det som är 
viktigt

Välja ut fokusområden som ska utvecklas 
och leda till önskad resultat

Hur?
Vi tränar ledarna som sedan leder sina 
team i processen

Vi använder BPI resultatet och 
träningskort som skapar ramen och gör 
processen trygg

Sätta i spel



Digital ledarträning

Hör av er till Agneta för att 
boka in ledarträning.

Vi återkommer med pris 
beroende på vilket upplägg ni 
vill ha.

Sätta i spel



BPI Base

BPI Base är en mer omfattande 
undersökning och ger dig en 
djupare inblick i 
organisationens nuvarande 
tillstånd.



Skillnad BPI Indicator och BPI Base

Ledarskap

Team

Individ

Kulturen

Engagemang & Nöjdhet

eNPS

5 beteenden

6 beteenden

34 beteenden

33 beteenden

33 beteenden

Arbetsmiljöfrågor



Värdegrund & värderingar

Hur väl fungerar just er 
värdegrund?

Vi mäter just er unika 
värdegrund, era spelregler och 
önskade beteenden kopplade 
till den.

Er värdegrund spelar en 
avgörande roll för att skapa en 
stark och hållbar organisation.



Våra träningsprogram 

Ledarskap
Hur skapar vi förutsättningar för ett starkt och 

närvarande ledarskap?

Team
Vad är det som gör ett team framgångsrikt?

Individ
Hur kan dina personliga mål lyfta företagets 

mål?

Ledningsgrupp
Handlar era ledningsgruppsmöten mest om att 

rapportera av och ta beslut?

Värdegrund
Vad betyder egentligen era ord på väggen?



MER INFORMATION PÅ PAMICA SIDAN

pamica.beta.se



Team Beta

Peter Wallin
KAM

Niklas Lis
IT manager

Ansvarig för portalen
Flow där era resultat
kommer att finnas

Agneta Baron
Proccess coach

Kommer analysera och
presentera era resultat

Jim Wallin
Survey manager 

Kontakt för detaljer kring 
undersökningen
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Frågor



Beta idrott- närlingsliv - matchtröja?
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